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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Педагогическом совете 

 

1. Общие положения 

1.1. Педагогический совет – коллективный, общественный, профессиональный орган 

самоуправления, объединяющий на добровольной основе всех педагогических работников, 

состоящих в трудовых отношениях с Государственным бюджетным учреждением 

дополнительного профессионального педагогического образования центром повышения 

квалификации специалистов «Информационно-методический центр» Красносельского 

района Санкт-Петербурга (далее – ИМЦ), в том числе работающих по совместительству. 

1.2. Педагогический совет создаётся в целях управления организацией 

образовательного процесса, координации и совершенствования информационно-

методического сопровождения образовательной системы района, инновационной                        

и экспериментальной деятельности образовательных организаций. 

1.3. В своей деятельности Педагогический совет руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Санкт-Петербурга                 

в области образования, трудового права и социальной защиты и организует свою работу           

в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ГБУ ИМЦ           

и настоящим Положением. 

 

2. Содержание деятельности 

К компетенции Педагогического совета относится решение следующих вопросов: 

− изменение организационной и управленческой структуры ИМЦ, вступление ИМЦ        

в ассоциации (союзы), содействие деятельности профессиональных сообществ педагогов; 

− разработка, принятие и реализация годового плана деятельности ИМЦ, годового 

учебного плана ИМЦ; 

− разработка и принятие образовательных и рабочих программ; 

− разработка и принятие программ инновационной деятельности для организации 

работы ИМЦ в режиме региональной, федеральной инновационной площадки; 

− организация и совершенствование методического обеспечения образовательного 

процесса; 

− определение направлений повышения квалификации, реализуемых в ИМЦ                   

в соответствии с полученной лицензией; 

− рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического оснащения 

образовательного процесса; 

− создание условий осуществления образовательного процесса в соответствии                 

с настоящим Уставом, полученной лицензией на осуществление образовательной 

деятельности; 

− привлечение для уставной деятельности ИМЦ дополнительных источников 

финансирования и материальных средств; 

− рассмотрение и формирование предложений по улучшению деятельности 
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педагогических организаций и методических объединений; 

− решение иных принципиально важных вопросов, затрагивающих интересы всего или 

большей части трудового коллектива, либо связанных с определением перспективных 

направлений деятельности ИМЦ и решением первоочередных задач. 

 

3. Структура и организация деятельности Педагогического совета ИМЦ 

 

3.1. В Педагогический совет входят директор, его заместители, руководители 

структурных подразделений и их заместители, а также педагогические работники, состоящие 

в трудовых отношениях с ИМЦ (в том числе работающие по совместительству и на условиях 

почасовой оплаты). 

3.2. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза                         

в четыре месяца. Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании 

присутствуют более 50% от общего числа членов Педагогического совета. 

3.3. Педагогический совет как постоянно действующий коллегиальный орган 

управления ИМЦ имеет бессрочный срок полномочий. 

3.4. Педагогический совет в целях организации своей деятельности избирает 

секретаря, который ведет протоколы заседаний. Председателем Педагогического совета 

является директор ИМЦ. 

3.5. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием и оформляет 

решения протоколом. Решение Педагогического совета считается принятым, если за него 

подано большинство голосов присутствующих членов Педагогического совета. 

3.6. Педагогический совет может быть собран по инициативе его председателя,                    

по инициативе двух третей членов Педагогического совета. 

3.7. На заседаниях Педагогического совета могут присутствовать: 

− работники образовательного учреждения, не являющиеся членами педагогического 

совета; 

− граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых договоров, 

заключенных с ИМЦ; 

− слушатели, при наличии согласия Педагогического совета. 

3.8. Решения Педагогического совета, принятые в пределах его полномочий, являются 

обязательными для администрации и членов трудового коллектива ИМЦ. 

 

4. Ответственность Педагогического Совета 

Педагогический Совет несет ответственность за:  

− соответствие принимаемых решений действующему законодательству Российской 

Федерации и Уставу ИМЦ; 

− выполнение, принятых решений; 

− утверждение дополнительных профессиональных программ (программ повышения 

квалификации), не имеющих экспертного заключения. 

 

5. Заключительные положения 

 

Положение вступает в законную силу с момента утверждения директором и действует 

бессрочно, может быть пересмотрено в связи с изменениями действующего законодательства 

Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов. 
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