
МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ ДИРЕКТОРА 

ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ 

 

Методист – Татаринова Валерия Сергеевна  

Задачи: 

- обеспечить научно-методическое сопровождение заместителей директора по воспитательной 

работе образовательных организаций района для успешного воспитания гармонично развитой, 

патриотичной и социально ответственной личности обучающихся; 

- организовать адресную методическую поддержку заместителей директора по воспитательной 

работе со стажем работы в образовательных организациях до 3-х лет по формированию у 

обучающихся ценностных ориентаций в соответствии с ФГОС; 

- содействовать заместителям директора по воспитательной работе в развитии практик 

воспитания современных детей и подростков в рамках реализации районной программы 

воспитания. 

Основные мероприятия 

 

№ Мероприятие Месяц Ответственные 

1. Содействие развитию профессиональных компетенций 

1.1. Курсы повышения квалификации 

«Воспитательная деятельность в школе в 

условиях обновления стратегии воспитания» (36 

часов)  

Ноябрь-

декабрь 

Татаринова В.С., 

методист 

1.2. Курсы повышения квалификации «Организация 

работы с родителями в аспекте реализации 

рабочей программы воспитания 

образовательного учреждения» (36 часов) 

Февраль-

март 

Татаринова В.С., 

методист 

1.3. Курсы повышения квалификации 

«Воспитательный потенциал внеурочной 

деятельности в современной школе» (36 часов) 

Апрель-май Татаринова В.С., 

методист 

1.4. Открытые воспитательные мероприятия 

(по отдельному плану) 

В течение 

года 

Татаринова В.С., 

методист 

2. Информационно-методическое сопровождение 

2.1. Информационно-методические совещания с 

заместителями руководителей по 

воспитательной работе. 

Один раз в 2 

месяца 

(четверг) 

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

 
2.2. Страница сайта «Заместителю директора по ВР 

http://imc.edu.ru/blog/vr  
В течение 

года 
Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

3. Организационно-методическое сопровождение 

3.1. Семинар «Воспитание патриотизма у детей и 

молодежи посредством туристкой 

деятельности» 

сентябрь Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

 

3.2. Выездной семинар – стажировка «Актуальные 

вопросы воспитания обучающихся в 

современной школе» 

октябрь Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

3.4. Семинар (он-лайн) «Воспитательная среда 

образовательной организации как система 

влияний и условий формирования личности 

обучающегося» (взаимодействие с ИРО 

Екатеринбурга) 

ноябрь Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

http://imc.edu.ru/blog/vr


3.3. Семинар «Условия воспитания гармонично 

развитой, патриотичной и социально 

ответственной личности на основе 

традиционных российских духовно-

нравственных и культурно-исторических 

ценностей в современной школе»  

декабрь Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

3.4. Круглый стол «Практики формирования 

национальной идентичности у обучающихся на 

разных уровнях образования» 

март Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

3.5. Педагогические чтения по теме года 2025 апрель Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

3.6. Семинар «Развитие современной 

воспитывающей среды в общеобразовательной 

организации» 

июнь  Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

4. Научно-методическое сопровождение  

4.1. Научно-методическое сопровождение 

деятельности базовых площадок  районной 

программы воспитания «От Поколения к 

Поколению» 

В течение 

года 
Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

4.2. Консультации по вопросам управления и 

организации воспитательной работы в ОО 
По запросу Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

5. Методическое сопровождение молодых педагогов 

5.1. Работа практической лаборатории 

«Организация и управление воспитательной 

работой в школе» 

(для заместителей директора по ВР с опытом 

работы до 3-х лет): 

В течение 

года 

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

5.2. Диагностика профессиональных знаний и 

выстраивание индивидуальных маршрутов 

по формированию у обучающихся 

ценностных ориентаций в соответствии с 

ФГОС 

Октябрь – 

ноябрь 

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

5.3. Диагностика уровня профкомпетентности  

по формированию у обучающихся 

ценностных ориентаций (посещение 

открытых воспитательных мероприятий)  

Ноябрь – 

февраль  

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

5.4. Рефлексивная беседа «Итоги и перспективы 

деятельности в должности заместителя 

директора по ВР по формированию у 

обучающихся ценностных ориентаций» 

Апрель – 

май  

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

6. Сопровождение профессиональных конкурсов 

5.1. Методическое сопровождение участников 

конкурса «Воспитать человека» 
В течение 

года 
Татаринова В.С., 

методист 

5.2. Организация районного конкурса методических 

разработок «От Поколения к Поколению» 
Октябрь-

апрель 
Татаринова В.С., 

методист 

5.3. Организация районного этапа городского 

конкурса педагогических достижений в 

номинации «Организатор воспитательной 

работы» 

Ноябрь – 

апрель 
Татаринова В.С., 

методист 

7. Экспертно-аналитическое сопровождение 

7.1. Аудит готовности ОУ к воспитательной работе Сентябрь Татаринова В.С., 



в соответствии с требованиями нормативных 

документов 
методист ИМЦ 

7.2. Мониторинг сформированности ценностных 

ориентаций обучающихся района 

Сентябрь-

октябрь 

Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

7.3. Экспертиза материалов образовательных 

учреждений, планирующих участие в семинарах 

и конференциях различного уровня 

В течение 

года 
Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

7.4. Изучение информационно-образовательных 

потребностей заместителей директора по 

воспитательной работе 

Май Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

8. Организация ресурсного обеспечения 

8.1. Подготовка методического сборника 

лучших воспитательных практик 

Июнь  Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 

9. Организация взаимодействия с ЦНППМ 

9.1. Педагогические чтения по теме года 2025 Апрель Татаринова В.С., 

методист ИМЦ 
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