
План методического сопровождения руководящих кадров  

по вопросам организации инновационной деятельности 

на 2022-2023 учебный год 

 

 

Куратор – Модулина Ольга Борисовна 

 

Задачи: 

 инициировать включение образовательных организаций в разработку и реализацию 

проектов, направленных на решение задач развития районной системы образования; 

 разработать и апробировать механизмы обогащения и использования открытого 

пространства возможностей для профессионального развития педагогов 

при организации обучения и научно-методического сопровождения работников 

районной системы образования; 

 способствовать развитию у педагогических и руководящих кадров инновационного 

поведения и формированию готовности к работе в условиях изменяющейся 

образовательной действительности. 

 

Основные мероприятия 
 

№ Мероприятие Месяц Ответственные 

1. Содействие развитию профессиональных компетенций 

1.1. Курс «Технологии формирования 

универсальных учебных действий 

в соответствии с требованиями 

обновлённого ФГОС ООО» (36 ч.) 

Сентябрь – 

ноябрь 

 

Модулина О.Б., 

заместитель директора 

ИМЦ, канд. пед. наук 

1.2. Курс «Экспертиза инновационной 

деятельности образовательных 

организаций» (36 ч.) 

Октябрь – 

март 

Модулина О.Б., 

заместитель директора 

ИМЦ, канд. пед. наук 

1.3. Курс «Практики воспитания, 

обеспечивающие повышение 

образовательной мотивации обучающихся 

основной и средней школы» (36 ч.) 

Февраль – 

май  

Семыгина Е.В., 

заместитель директора 

школы № 200;  

Жебровская О.О., 

канд. пед. наук, 

научный руководитель 

школы № 200 

1.4. Семинар-практикум «Искусство обучения 

и научно-методического сопровождения 

педагогов» 

Февраль, 

апрель 

Модулина О.Б., 

заместитель директора 

ИМЦ, канд. пед. наук 

2. Информационно-методическое сопровождение 

2.1. Информационно-методические совещания 

по вопросам организации инновационной 

деятельности 

Сентябрь 

Ноябрь 

Январь 

Апрель 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

2.2. Администрирование раздела сайта ИМЦ 

«Сопровождение инновационных 

В течение 

учебного 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  



процессов» 

(http://imc.edu.ru/сопровождение-

инноватики) 

года 

2.3. Информирование образовательных 

учреждений о профессиональных событиях 

и мероприятиях по вопросам 

инновационной деятельности 

В течение 

учебного 

года 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

2.4. Выпуск периодического издания – 

районного вестника образования «Школьное 

обозрение» 

 День знаний (выпуск о значимых 

событиях в системе образования). 

 Ода педагогу (выпуск к Дню работников 

дошкольного образования и к Дню 

учителя). 

 Наука в детском саду и в школе (выпуск 

к Десятилетию науки и технологий). 

 Время лучших: о педагогах и 

руководителях ОУ, внёсших весомый 

вклад в развитие районной системы 

образования (выпуск к Году педагога и 

наставника). 

 История, современность и будущее 

районной системы образования  

(выпуск к 50-летию Красносельского 

района Санкт-Петербурга) 

 

 

 

Август 

 

Сентябрь-

октябрь 

 

Декабрь 

 

Февраль 

 

 

 

 

Апрель 

Кондрашкова Л.К., 

методист  

2.5. Обогащение виртуальной площадки  

«Банк инновационных продуктов» 

(http://bip.blogs.imc.edu.ru) 

Май – июнь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора, менеджеры 

инновационных 

команд ОУ 

3. Организационно-методическое сопровождение 

3.1. Семинар «От инвариантности цели 

к вариативности действий: практика 

формирования культуры исследователя 

в проектной деятельности учащихся 

основной школы» 

Сентябрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Гусарова Е.В., 

директор школы 

№ 509 

3.2. VI межрегиональная научно-практическая 

конференция «Образовательная среда 

детского сада как ресурс экологического 

воспитания детей дошкольного возраста»  

Сентябрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Марчук С.Н., 

методист  

3.3. Круглый стол «Подготовка школьников 

к региональному и заключительному этапу 

Всероссийской олимпиады по предмету 

«Технология»: идеи и решения...» 

Октябрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Сеничева И.О., 

заместитель директора 

ДДТ 

http://imc.edu.ru/сопровождение-инноватики
http://imc.edu.ru/сопровождение-инноватики
http://bip.blogs.imc.edu.ru/


3.4. Распределённая научно-практическая 

конференция «Строим будущее 

в настоящем: успешные практики 

управления развитием образовательной 

организации» для административных 

команд ОУ и ДОУ на базе районных 

стажировочных площадок  

(школы №№ 167, 383, 505, 509, ДДТ, 

ЦПМСС, детские сады №№ 26, 35, 73, 78) 

Ноябрь – 

декабрь 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

менеджеры 

стажировочных 

площадок 

3.5. Круглый стол «Развитие субъектности 

образовательного процесса 

при использовании технологии 

электронного портфолио обучающихся» 

Ноябрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Левых М.И., 

заместитель директора 

лицея № 369 

3.6. Проектная сессия школьных команд 

«Мой выбор»  

Декабрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Семыгина Е.В., 

заместитель директора 

школы № 200;  

Жебровская О.О., 

научный руководитель 

школы № 200 

3.7. Межрегиональная научно-практическая 

конференция «Методическая работа 

в образовательном учреждении: 

продуктивные решения, эффективные 

практики…»  

Март Сенкевич Т.А., 

директор ИМЦ; 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

3.8. Межрегиональная научно-практическая 

конференция «Практики дошкольного 

образования, ориентированного на ребёнка»  

Март Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Марчук С.Н., 

методист;  

Дрижирук Н.М., 

методист 

3.9. Семинар «Школьные инструменты 

формирования готовности подростка 

к самоопределению» 

Март Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Каменский А.М.,  

директор лицея № 590 

3.10. Семинар «Проектная деятельность 

как средство профессионального 

самоопределения школьников в новой 

цифровой среде» 

Апрель Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Шиничева И.Ю.,  

заместитель директора 

школы № 375 

3.11. Научно-практическая конференция 

«Инновационные процессы в системе 

образования Красносельского района: 

Апрель Сенкевич Т.А., 

директор ИМЦ; 

Модулина О.Б., 



подводим итоги, определяем 

перспективы…» для административных 

команд 

заместитель директора  

4. Научно-методическое сопровождение  

4.1. Научно-методическое сопровождение 

педагогов и инновационных команд, 

участвующих в мероприятиях 

Петербургского международного 

образовательного форума 

Октябрь – 

март 

Модулина О.Б., 

заместитель директора 

4.2. Научно-методическое сопровождение 

организаций по подготовке к конкурсу 

по признанию образовательных учреждений 

инновационной площадкой  

Санкт-Петербурга 

Февраль – 

апрель 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

Кондрашкова Л.К., 

методист  

4.3. Научно-методическое сопровождение 

организаций, участвующих в конкурсном 

отборе на предоставление грантов  

По запросу Модулина О.Б., 

заместитель директора 

4.4. Проведение программируемых 

консультаций «Организация инновационной 

деятельности в образовательной 

организации» 

Май – июнь  

 

Модулина О.Б., 

заместитель директора 

5. Сопровождение профессиональных конкурсов 

5.1. Районный конкурс инновационных проектов 

на присвоение статуса «Центр 

инновационного педагогического поиска» 

Октябрь – 

декабрь 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

5.2. Районный конкурс инновационных 

продуктов 

Январь – 

март 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

5.3. Конкурс на присвоение статуса районной 

стажировочной площадки 

Март – май Модулина О.Б., 

заместитель директора  

5.3. Конкурс на присвоение статуса районной 

базовой площадки 

Апрель – 

май 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

6. Экспертно-аналитическое сопровождение 

6.1. Проведение заседаний Экспертного совета Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

Сенкевич Т.А., 

директор ИМЦ; 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

6.2. Промежуточная экспертиза деятельности 

образовательных организаций района, 

являющихся инновационными площадками 

Санкт-Петербурга 

Ноябрь 

Май 

 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

эксперты  

6.3. Экспертиза деятельности Центров 

инновационного педагогического поиска 

Декабрь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

эксперты 

6.4. Экспертиза инновационных продуктов 

участников районного конкурса 

Февраль – 

март 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

эксперты  



6.5. Профессионально-общественная экспертиза 

инновационной деятельности 

образовательных организаций в 2022 – 2023 

учебном году 

Март – май 

 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

эксперты  

6.6. Экспертиза заявок на присвоение статуса 

«Районная стажировочная площадка» и 

«Районная базовая площадка» 

Апрель – 

май 

Модулина О.Б., 

заместитель 

директора;  

эксперты 

6.7. Анализ инновационной деятельности 

в образовательных организациях и районной 

системе образования 

Май – июнь Модулина О.Б., 

заместитель директора  

6.8. Выстраивание рейтинга инновационной 

активности 

Май – июнь Модулина О.Б., 

заместитель 

директора; 

руководители ОУ 

7. Организация ресурсно-методического обеспечения 

7.1. Обогащение онлайн-платформы «Цифровые 

траектории» (http://imc.edu.ru/cifra) 

В течение 

года 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

7.2. Обогащение виртуальной площадки «Банк 

инновационных продуктов» 

(http://bip.blogs.imc.edu.ru) 

Май – июнь Модулина О.Б., 

заместитель директора  

7.3. Подготовка сборника «Инновационные 

процессы в системе образования 

Красносельского района» 

Май – 

август 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

7.4. Разработка методических продуктов 

участниками инициативных сетевых 

проектов 

В течение 

года 

Модулина О.Б., 

заместитель директора  

 

 

Инициативные сетевые проекты 
 

Название проекта Задачи 
Участники 

проекта 
Менеджер проекта 

Искусство видеть 

мир прекрасным 

 

1. Способствовать 

внедрению 

программы «Мир 

музея»  

и «Мы входим в мир 

прекрасного» 

в образовательных 

организациях 

района. 

2. Обеспечить 

становление 

инновационных 

практик интеграции 

школьных предметов 

с предметной 

ИМЦ 

 

Российский центр 

музейной 

педагогики и 

детского 

творчества 

 

Районные базовые 

площадки: 

школа № 546, 

детский сад № 73. 

 

Модулина О.Б., 

методист ИМЦ 

http://imc.edu.ru/cifra
http://bip.blogs.imc.edu.ru/


областью 

«Искусство» для 

интеллектуального и 

творческого развития 

учащихся. 

3. Организовать 

открытый сетевой 

конкурс «Искусство 

видеть мир 

прекрасным» для 

обучающихся. 

Сетевой 

инициативный 

проект 

«Управление 

профессиональным 

развитием 

педагогов 

в образовательном 

учреждении» 

1. Выявить 

эффективные 

практики управления 

профессиональным 

развитием педагогов 

в образовательном 

учреждении. 

2. Разработать 

вариативные модели 

управления 

профессиональным 

развитием педагогов 

в образовательном 

учреждении. 

3. Создать условия для 

развития у 

руководящих кадров 

умений по 

совершенствованию 

кадрового 

потенциала 

в образовательном 

учреждении.  

Школы №№ 290, 

505, 548.  

Детские сады 

№№ 19, 88, 92. 

Модулина О.Б., 

методист ИМЦ 

Финансовая 

культура – 

жителям 

культурной 

столицы. 

Финансовый 

экспресс 

1. Обеспечить 

становление 

инновационных 

практик 

формирования 

у обучающихся 

финансовой 

грамотности. 

2. Организовать  

районный чемпионат 

по финансовой 

грамотности 

для обучающихся  

8-10 классов. 

ИМЦ 

ООО «Кейс-игра» 

ИДПО ММЦ 

НИУ ВШЭ-

Санкт-Петербург 

Школы №№ 271, 

291, 383, 395, 399, 

509 

Братковская Е.В., 

методист ИМЦ 



3. Реализовать 

инициативу 

по просвещению 

обучающихся и 

жителей района 

«Финансовый 

экспресс». 

Управление 

качеством 

образования 

в школе 

1. Разработать и 

внедрить 

вариативные модели 

управления 

качеством 

образования на 

основе результатов 

оценочных 

процедур. 

2. Выявить и 

обосновать 

эффективные 

механизмы 

управления 

качеством 

образования в школе. 

3. Подготовить 

рекомендации для 

административных 

команд по вопросам 

управления 

качеством 

образования 

в общеобразовательн

ой организации 

Школы №№ 203, 

208, 237, 549 

Филиппченкова Л.В., 

методист ИМЦ 

Технологический 

Олимп: выявляем 

способности, 

развиваем таланты 

1. Сформировать 

многоступенчатую 

систему выявления и 

сопровождения 

талантливых 

и одаренных 

учащихся по 

предмету 

«Технология». 

2. Разработать 

механизмы сетевого 

взаимодействия 

образовательных 

учреждений района 

и социальных 

партнеров для 

ИМЦ 

ДДТ 

Школы №№ 262, 

270, 291, 380, 383, 

385, 414, 509, 590. 

 

Сеничева И.О., 

заместитель 

директора ДДТ 



подготовки 

обучающихся района 

к региональному 

и заключительному 

этапам 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников по 

предмету 

«Технология». 

3. Обеспечить научно-

методическое 

сопровождение 

педагогов, 

реализующих 

дополнительные 

общеобразовательны

е программы и 

программы 

внеурочной 

деятельности, 

направленные 

на подготовку 

обучающихся 

к олимпиаде 

по предмету 

«Технология». 

Экологическое 

содружество детей 

и взрослых 

1. Обеспечить 

методическое 

сопровождение 

образовательных 

организаций района, 

участвующих 

в Международной 

программе «Эко-

школы/Зеленый 

флаг». 

2. Разработать 

педагогический 

инструментарий, 

направленный 

на экологическое 

воспитание 

обучающихся. 

3. Популяризировать  

идеи экологического 

воспитания 

обучающихся 

ИМЦ 

ОО «Санкт-

Петербург 

за экологию 

Балтики» 

Образовательные 

учреждения, 

прошедшие 

регистрацию и 

имеющие 

сертификат 

участника 

Международной 

программы  

«Эко-школы/ 

Зеленый флаг» 

Марчук С.Н., 

методист ИМЦ 



в районной системе 

образования. 

Внедрение 

программ, 

ориентированных 

на ребёнка 

1. Стимулировать 

внедрение 

в образовательный 

процесс дошкольных 

организаций района 

программ, 

ориентированных на 

ребёнка, как ресурса 

повышения качества 

дошкольного 

образования. 

2. Сформировать 

инновационные 

кластеры, 

внедряющие 

программы «Радуга», 

«Вдохновение», 

«Мир открытий».  

3. Разработать 

рекомендации 

по внедрению 

в дошкольных 

образовательных 

организациях 

образовательных 

программ, 

ориентированных 

на ребёнка. 

Дошкольные 

образовательные 

учреждения, 

внедряющие 

программы 

«Радуга», 

«Вдохновение», 

«Мир открытий» 

Дрижирук Н.М., 

методист ИМЦ 

Формирование 

предпосылок 

функциональной 

грамотности 

в ДОУ 

1. Обеспечить 

методическое 

сопровождение 

инновационных 

команд, работающих 

над формированием 

предпосылок 

функциональной 

грамотности в ДОУ 

ИМЦ 

Детские сады 

№№ 12, 38, 54, 56, 

76, 82, 87, 88, 89, 

прогимназия 

«Талант» 

Шиловская О.С., 

заместитель 

заведующего детским 

садом № 87 

 

  



 


